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POR QUE COMO O QUE
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Acreditamos que cada setor 
empresarial merece ser 
profundamente compreendido e 
atendido por especialistas que 
verdadeiramente entendam suas 
particularidades e desafios únicos.

Fornecemos soluções 
contábeis e empresariais 
especializadas por setor, 
começando com serviços 
premium para a área médica, 
expandindo para 
agronegócio, BPO financeiro 
e educação empresarial, 
sempre com foco em 
relacionamentos consultivos 
de longo prazo.

Combinando expertise contábil 
com conhecimento especializado 
de cada setor. Oferecendo um 
ecossistema completo de serviços 
integrados além da contabilidade 
tradicional. Mantendo atendimento 
personalizado e não-automatizado

Desenvolvendo profissionalmente 
nossos clientes através de 
educação especializada.
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ATRIBUTOS

DA MARCA
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Séria Premium Elegante

ProfissionalDigital Confiável
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POSICIONAMENTO
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Entregamos soluções contábeis e empresariais especializadas por 
setor através de profunda expertise e atenção pessoal, criando um 

ecossistema completo de serviços que permite nossos clientes 
focarem em seu negócio principal.

O ecossistema contábil que faz 
seu negócio prosperar mais.
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Entregamos expertise especializada e soluções 
completas através de atenção pessoal, ajudando 

seu negócio a prosperar com confiança.

Promessa
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Única empresa contábil liderada por um médico-
contador atuante, oferecendo insights únicos para 

necessidades empresariais da área médica
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� Expertise Especializada: Conhecimento específico por setor (médico, agronegócio, etc.). Liderada por 
profissionais que entendem contabilidade e os setores dos clientes. Perspectiva médica única através de 
liderança médico-contador

� Soluções Completas: Abordagem de ecossistema full-service. Serviços integrados além da contabilidade 
tradicional. Plataforma educacional para desenvolvimento do cliente

� Conexão Pessoal: Serviço personalizado de alto contato. Acesso direto a consultores especialistas. 
Relacionamentos confiáveis de longo prazo.

� Excelência Profissional: Qualidade premium de serviço. Abordagem 
sofisticada. Foco em resultados mensuráveis.



ARQUÉTIPO

Nov 2024Grupo.Con | FASE 01 | Estratégia de marca



Nov 2024

SÁBIO
O arquétipo do Sábio é ideal para o Grupo.Con pois reflete sua missão 
de fornecer conhecimento especializado e orientação inteligente, além 
de alinhar-se com seu posicionamento premium e consultivo no 
mercado contábil.

Bill Gates (Fundador da Microsof)
Sábio
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PÚBLICO
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O perfil dos clientes das empresas Grupo.Con tem algumas 
características em comum:

�� Perfil Financeir�
� Alto poder aquisitiv�
� Faturamentos expressivo�
� Disposição para investir em 

serviços premium

�� Aspiraçõe�
� Foco em expansão/

cresciment�
� Busca por profissionalizaçã�
� Desejo de otimização 

operacional

�� Maturidade Profissiona�
� Experiência consolidada�
� Profissionais estabelecidos 

em suas área�
� Posições de liderança

�� Desafio�
� Gestão de equipe�
� Complexidade tributári�
� Necessidade de controles 

gerenciais eficientes

�� Complexidade Operaciona�
� Gestão de equipes�
� Múltiplas unidade�
� Processos financeiros 

sofisticados
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Ortopedista, especialista em cirurgia de joelho

55 anos

20 anos de carreira. Atende em 3 hospitais 
particulares. Palestrante em congressos 
médicos. Professor em universidade particular. 
Desenvolve pesquisas clínicas.

� Expandir a clínica para outras unidade�
� Desenvolver centro de pesquisas própri�
� Otimizar resultados financeiro�
� Ter mais tempo para família

� Gestão financeira complexa de múltiplas fontes de rend�
� Necessidade de planejamento tributário eficient�
� Administração de equipe grand�
� Conformidade com regulamentações médicas

Proprietário de clínica 
médica com 15 médicos

Idade

Atuação

Perfil

Dr. Ricardo Mendes

Objetivos

Desafios
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Idade

Perfil
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Administradora, MBA em Gestão Empresarial

38 anos

12 anos como empresária. 45 funcionários no 
total. Forte presença regional. Gestora hands-on.

� Profissionalizar a gestã�
� Expandir para 10 unidade�
� Implementar e-commerc�
� Melhorar controles gerenciais

� Gestão de múltiplas unidade�
� Controle de estoque complex�
� Alta rotatividade de funcionário�
� Margens apertadas

Proprietária de rede de 
farmácias com 5 unidades

Idade

Atuação

Perfil

Ana Paula Silveira

Objetivos

Desafios
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Idade

Perfil
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Engenheiro Civil

52 anos

25 anos de experiência. Gestão de 10 obras 
simultâneas. 200 funcionários diretos. Processos 
financeiros complexos.

� Otimizar processos financeiro�
� Reduzir custos operacionai�
� Implementar controladoria eficient�
� Melhorar tomada de decisão

� Fluxo de caixa complex�
� Múltiplos fornecedores e contrato�
� Necessidade de relatórios preciso�
� Gestão de custos por obra

Diretor Financeiro de 
construtora média

Idade

Atuação

Perfil

Carlos Santos

Objetivos

Desafios
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Idade

Perfil
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Idade

Perfil
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Engenheiro Agrônomo

48 anos

Propriedade de 5.000 hectares. Exporta 70% da 
produção. Cultiva soja, milho e algodão. 
Armazéns próprios.

� Expandir área plantad�
� Aumentar exportações direta�
� Modernizar maquinári�
� Diversificar culturas

� Gestão de commoditie�
� Variação cambia�
� Sazonalidade do negóci�
� Complexidade tributária

Produtor rural e exportador 
de soja

Idade

Atuação

Perfil

João Mendonça

Objetivos

Desafios
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Idade

Perfil
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Cursando residência em Clínica Médica

29 anos

Primeiro emprego formal após formatura. Renda 
principalmente de plantões. Iniciando carreira 
acadêmica. Ativo em congressos e eventos 
médicos.

� Finalizar especializaçã�
� Montar consultório própri�
� Desenvolver carreira acadêmic�
� Estabelecer reputação profissiona�
� Aprender sobre gestão médica e financeira

� Pouco conhecimento em gestão empresaria�
� Insegurança sobre carreira e mercad�
� Dúvidas sobre modelo de negócio idea�
� Falta de experiência em gestão financeir�
� Necessidade de networking profissional

Residente em hospital 
público

Idade

Atuação

Perfil

Gabriel Santos

Objetivos

Desafios



CONCORRENTES
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PALETA DE CORES
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Grupo.Con Doctor.Con

Sertec.Con Agro.Con

BPO.Con Med.Con



TIPOGRAFIA
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O ecossistema 
contábil que faz 
seu negócio 
prosperar mais.

PROMPT
A tipografia é a voz da marca.

A estratégia aqui é que essa voz transmita 
modernidade e profissionalismo, além de ser 
facilmente aplicável tanto no digital quanto no 
físico, por isso, escolhemos duas tipografias 
sem-serifa, modernas e “limpas”.
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LOGOTIPO
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�� Profissionalismo e Sofisticaçã�
� O cliente enfatiza a necessidade de elegância e seriedad�
� Marcas premium frequentemente optam por logotipos 

tipográficos limpo�
� O minimalismo transmite maturidade e confianç�

�� Sistema Visual Coes�
� O ".con" já funciona como elemento unificador das marca�
� Cores diferentes para cada empresa criam diferenciação 

suficient�

�� Público-alvo Exigent�
� Médicos e empresários apreciam comunicação direta e objetiv�
� O setor financeiro/contábil valoriza clareza e transparência

�� Versatilidade Técnic�
� Logotipos tipográficos são mais legíveis em 

diferentes tamanho�
� Melhor adaptação para documentos oficiais e 

materiais técnico�
� Mais fácil manter consistência em diferentes 

aplicações

�� Escalabilidad�
� Sistema facilmente adaptável para novas empresas 

do grup�
� Menor risco de conflito visual ao expandir o portfóli�
� Maior longevidade da identidade visual
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OBRIGADO
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