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COMO

Combinando expertise contabill
com conhecimento especializado
de cada setor. Oferecendo um
ecossistema completo de servigos
integrados alem da contabilidade
tradicional. Mantendo atendimento
personalizado e nao-automatizado
Desenvolvendo profissionalmente
Nossos clientes atraves de
educacao especializada.

O QUE

Fornecemos solucoes
contabeis e empresariais
especializadas por setor,
comecando com servicos
premium para a area médica,
expandindo para
agronegocio, BPO financeiro
e educacao empresarial,
sempre com foco em
relacionamentos consultivos
de longo prazo.
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POSICIONAMENTO




O ecossistema contabil que faz
seu hegocio prosperar mais.

Entregamos solugdes contabeis e empresariais especializadas por
setor atraves de profunda expertise e atencao pessoal, criando um
ecossistema completo de servicos que permite nossos clientes
focarem em seu negocio principal.




Promessa

Entregamos expertise especializada e solucoes
completas atraves de atencao pessoal, ajudando
seu hegocio a prosperar com confianca.



Unica empresa contabil liderada por um médico-
contador atuante, oferecendo insights unicos para
necessidades empresariais da area médica

Expertise Especializada: Conhecimento especifico por setor (medico, agronegocio, etc.). Liderada por
orofissionais que entendem contabilidade e 0s setores dos clientes. Perspectiva medica unica atraves de
ideranca médico-contador

Solucoes Completas: Abordagem de ecossistema full-service. Servigos integrados além da contabilidade
tradicional. Plataforma educacional para desenvolvimento do cliente

Conexao Pessoal: Servico personalizado de alto contato. Acesso direto a consultores especialistas.
Relacionamentos confiaveis de longo prazo.

Exceléncia Profissional: Qualidade premium de servico. Abordagem
sofisticada. Foco em resultados mensuraveis.
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ARQUETIPO




SABIO

O arquéetipo do Sabio € ideal para o Grupo.Con pois reflete sua missao
de fornecer conhecimento especializado e orientacao inteligente, além
de alinhar-se com seu posicionamento premium e consultivo no

mercado contabil.
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PUBLICO




O perfil dos clientes das empresas Grupo.Con tem algumas
caracteristicas em comum:

4.

. Perfil Financeiro

Alto poder aquisitivo
Faturamentos expressivos
Disposicao para investir em
Servicos premium

Aspiracoes

Foco em expansao/
crescimento

Busca por profissionalizacao
Desejo de otimizacgao
operacional

. Maturidade Profissional

Experiéncia consolidada
Profissionais estabelecidos
em suas areas

Posicoes de lideranca

. Desafios

Gestao de equipes
Complexidade tributaria
Necessidade de controles
gerenciais eficientes

3. Complexidade Operacional

o Gestao de equipes

o Multiplas unidades

e Processos financeiros
sofisticados



DR. RICARDO MENDES

Ortopedista, especialista em cirurgia de joelho

Idade 55 anos

Atuacao Proprietario de clinica
medica com 15 medicos

Perfil

20 anos de carreira. Atende em 3 hospitais
particulares. Palestrante em congressos

meédicos. Professor em universidade particular.

Desenvolve pesquisas clinicas.

Objetivos

e Expandir a clinica para outras unidades

e Desenvolver centro de pesquisas proprio
o Otimizar resultados financeiros

e Ter mais tempo para familia

Desafios

o Gestao financeira complexa de multiplas fontes de renda
e Necessidade de planejamento tributario eficiente

o Administracao de equipe grande

e Conformidade com regulamentacdes medicas



ANA PAULA SILVEIRA

Administradora, MBA em Gestao Empresarial

Idade 38 anos

Atuacao Proprietaria de rede de
farmacias com 5 unidades

Perfil
12 anos como empresaria. 45 funcionarios no

total. Forte presenca regional. Gestora hands-on.

Objetivos

o Profissionalizar a gestao

e Expandir para 10 unidades

e Implementar e-commerce

e Melhorar controles gerenciais

Desafios

e Gestdo de multiplas unidades

e Controle de estogue complexo

o Alta rotatividade de funcionarios
e Margens apertadas



Objetivos

o Otimizar processos financeiros

e Reduzir custos operacionais

e Implementar controladoria eficiente
e Melhorar tomada de decisao

CARLOS SANTOS Desafios

Engenheiro Civil

e Fluxo de caixa complexo
e Multiplos fornecedores e contratos

Idade 52 anos

Atuacao Diretor Financeiro de

construtora média e Necessidade de relatorios precisos

e (Gestao de custos por obra
Perfil

25 anos de experiéncia. Gestao de 10 obras
simultaneas. 200 funcionarios diretos. Processos
financeiros complexos.




Objetivos

o Otimizar processos financeiros
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Objetivos

e Expandir area plantada

e Aumentar exportacoes diretas
e« Modernizar maquinario

o Diversificar culturas

JOAO MENDONCA Desafios

Engenheiro Agronomo

e Gestao de commodities
e Variacao cambial

Idade 48 anos

Atuacao Produtor rural e exportador

de soja e Sazonalidade do negdcio

o« Complexidade tributaria
Perfil

Propriedade de 5.000 hectares. Exporta 70% da
producao. Cultiva soja, milho e algodao.
Armazens proprios.




Objetivos

e Finalizar especializacao

e Montar consultorio proprio

o Desenvolver carreira académica

o Estabelecer reputacao profissional

o Aprender sobre gestdo medica e financeira

GABRIEL SANTOS
Cursando residéncia em Clinica Médica o
Desafios
Idade 29 anos
Atuagio  Residente em hospita e Pouco conhecimento em gestao empresarial
1bli .
P e Inseguranca sobre carreira e mercado
Derfi e Duvidas sobre modelo de negodcio ideal
Primeiro emprego formal apds formatura. Renda ° Fa|ta de eXperiénCia em geStéO ﬁnanceira
principalmente de plantoes. Iniciando carreira ] . .
académica. Ativo em congressos e eventos e Necessidade de netWOrk|ng prof|SS|Qna|

meédicos.
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CONCORRENTES
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PALETA DE CORES



Grupo.Con Doctor.Con

Sertec.Con Agro.Con

BPO.Con Med.Con
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TIPOGRAFIA




Nov 2024

PROMPT
A tipografia é a voz da marca.

A estratégia aqui é que essa voz transmita O ecossistema
modernidade e profissionalismo, além de ser
facilmente aplicavel tanto no digital quanto no
fisico, por isso, escolhemos duas tipografias

contabil que faz
seu hegocio
sem-serifa, modernas e “limpas”. prosperar mails.
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LOGOTIPO




. Profissionalismo e Sofisticacao

O cliente enfatiza a necessidade de elegancia e seriedade
Marcas premium frequentemente optam por logotipos
tipograficos limpos

O minimalismo transmite maturidade e confianca

. Sistema Visual Coeso
O ".con" ja funciona como elemento unificador das marcas
Cores diferentes para cada empresa criam diferenciagcao

suficiente

. Publico-alvo Exigente
Medicos e empresarios apreciam comunicacao direta e objetiva

O setor financeiro/contabil valoriza clareza e transparéncia

. Versatilidade Technica

Logotipos tipograficos sdo mais legiveis em
diferentes tamanhos

Melhor adaptacao para documentos oficiais e
materiais técnicos

Mais facil manter consisténcia em diferentes

aplicacoes

. Escalabilidade

Sistema facilmente adaptavel para novas empresas
do grupo
Menor risco de conflito visual ao expandir o portfélio

Maior longevidade da identidade visual
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QUEM SOMOS

grupo

O ecossistema contabil
que faz seu negdcio
prosperar mais.

Entregamos solucdoes contabeis e empresariais
especializadas por setor através de profunda
expertise e atencado pessoal.

NOSSOS CLIENTES

CONTATO

SOLUGOES




guRe  (@grupopontocon

Um ecossistema
contabil que faz seu
negocio prosperar mais.

CON

guRe  @grupopontocon guRg  @grupopontocon

Solucoes contabeis
e empresariais com
profunda expertise

e atencdo pessoal.




doctorcon

dOCtO I'con




QUEM SOMOS SOLUGOES NOSSOS CLIENTES CONTATO

De médico para médico.

A unica contabilidade do Brasil dirigida por um
meédico-contador atuante. Nés realmente
entendemos o que sua clinicica precisa.

Quero saber mais




@ @doctorpontocon @ @doctorpontocon @ @doctorpontocon

doctorcon

Contabilidade
de médico
para medico.

doctorcon

Checklist:

O que fazer

antes de expandir
a sua clinica?

A




sertec con

sertec con



sertec QUEM SOMOS  SOLUCOES  NOSSOS CLIENTES  CONTATO

Ha mais de 47 anos
usando a contabilidade
com estrategia.

Solucoes empresariais completas para
seu negocio prosperar ainda mais.

Quero saber mais




sertec  (@sertecpontocon sertec (@sertecpontocon sertec  (@sertecpontocon

sertec con sertec con

Faca isso

e pague 3 mitos

sobre
MEeENos contabilidade
IMpOsStos. que todo

empresario

acredita.







QUEM SOMOS SOLUGOES NOSSOS CLIENTES CONTATO

Cuidamos do seu
financeiro para vocé
cuidar do seu negaocio.

Terceirizacao estrategica para vocé poder
cuidar do que & mais importante para crescer.

.....




BPO @bpo.con BPO  @bpo.con BPO @bpo.con

JCON

COM

BPO con

Separe
suas contas
da empresa

BPO.CIDH

das contas CON Como
pessoais. : calcular
O prego

para ter
lucro?







r
b~

Contabilidade

que entende
O campo

Do produtor rural a exportacao,
somos especialistas no seu negocio.

Quero saber mais




agro  (@agropontocon agro . @agropontocon agre  @agropontocon

Contabilidade

que entende
do campo.

agro
g.cou

Planejamento
de impostos
para exportacao
de graos.
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Técnicas de
Vendas
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OBRIGADO




